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Berlin, 14.03.2024 

Stellenausschreibung 
 

1x Teilzeitstelle (Stellenanteil variabel, 10-20 Std/Wo)  
für den Bereich hinausreichende und offene Jugendarbeit  

im Bezirk Tempelhof-Schöneberg, Ortsteil Mariendorf 
ab sofort 

 
Arbeitsinhalte/Aufgabenprofil:  

▪ Arbeit mit jugendlichen Zielgruppen im Stadtteil Mariendorf 
▪ Gruppen- und Projektarbeit, offene Jugendarbeit am Standort JFE Bungalow 
▪ Organisation von jugendkulturellen Veranstaltungen 
▪ Teamarbeit mit dem Mobilen Outreach-Team Mariendorf und  

dem Team JFE-Bungalow 
▪ Verwaltungsaufgaben (Berichtswesen, Dokumentation, etc.) 
▪ Netzwerkarbeit, z.B. Kooperation mit weiteren lokalen Jugendclubs 
 

Voraussetzungen: 
▪ abgeschl. oder fortgeschrittenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit, 

Erzieherausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
▪ Interesse an und/oder Erfahrung in der niedrigschwelligen Arbeit mit 

Jugendlichen/ aufsuchender Arbeit/ Offener Arbeit/ Gruppenarbeit / 
Veranstaltungsgestaltung 

▪ Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten, aber auch hohes Maß an  
Kooperations- und Teamfähigkeit 

▪ Belastbarkeit, Flexibilität, Strukturiertheit, Empathie 
▪ Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und regelhaft am Wochenende  
▪ wünschenswert sind jugendkulturelle Kompetenzen, z.B. im Bereich Hiphop, 

handwerkliche, sportbezogene oder kreative Fähigkeiten 
▪ willkommen sind zielgruppenrelevante Sprach- und Kulturkenntnisse 

 
Arbeitsbedingungen:  

• Vergütung erfolgt in Anlehnung an TV-L S-Tabelle, Jahressonderzahlung, 
Zuschläge für Dienst zu ungünstigen Zeiten 

• Verlängerung der Stelle über 2024 wird angestrebt 

• Mitarbeit und Mitverantwortung in einem engagierten Team 

• Gestaltungsfreiheit und selbstständiges Arbeiten 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Supervision 

• Vielfältige Angebote im Träger, wie z.B. Kollegiale Fallberatung, 
themenspezifische Arbeitsgruppen, Betriebsfeiern 

 
 
Bewerbungen bitte an: leitung@outreach.berlin 


